NUOVO STATUTO
"ASSOCIAZIONE P APIRIA™

-COSTITUZIONE - SEDE - DURATA - SCOPI

Articolo 1

E' costituita con sede in Feltre (BL) , frazione Zermen Via Centrale, presso ex Scuole Elementari,
una Associazione di Promozione Culturale denominata :"ASSOCIAZIONE PAPIRIA™.
Con delibera del Consiglio direttivo potranno essere istituite sedi secondarie, filiali, succursali,
agenzie in altre localita dello Stato.
‘Articolo 2
L'Associazione ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2020 (duemilaventi) e potra essere prorogata
con deliberazione dell'assemblea.
Articolo 3
L'Associazione non ha scopo di lucro. Persegue finalita di promozione nel settore dell'informazione,
della cultura, dell'aggiornamento, operando sia direttamente che mediante convenzioni con enti
pubblici ed attuando iniziative di animazione socio-culturale, turistica, del tempo libero e gestendo
supporti educativi, informativi e culturali.
. L'Associazione potra istituire e/o gestire attivita e strutture necessarie o utili per il conseguimento
degli scopi sociali, anche mirate e/o collegate a spécifici progetti, quali: .
animazione nelle strutture educative del tempo libero (ludoteche, fonoteche);
animazione nei centri vacanze;
progetti educativi, informativi e di aggiornamento;
supporti educativi ed educativo-assistenziali.
L'Associazione curera il contatto diretto con il mondo culturale operando anche in accordo e/o la
convenzione con Enti, Istituti o strutture sia pubbliche che private operanti nel medesimo settore,
agendo sia per erogare servizi, sia per farsi interprete delle istanze di informazione, aggiornamento e
di cultura nel nostro territorio e promuovere idonee iniziative che a tali istanze diano adeguata
risposta.

SOCI - PATRIMONIO SOCIALE -BILANCIO

Articolo 4

Il numero dei soci e illimitato.

Possono far parte dell' Associazione persone fisiche che siano in grado di concorrere al
raggiungimento degli scopi sociali e che non abbiano interessi contrastanti o non facciano parte di
altri organismi aventi interessi contrastanti con quelli dell’Associazione.

Inoltre possono far parte dell' Associazione anche soggetti minorenni.

Non e ammessa la partecipazione temporanea alla vita associativa. .

Articolo 5

Chi desidera diventare socio deve presentare domanda scritta al Consiglio Direttivo indicando tutti i
propri dati anagrafi ci.
Sull'accoglimento della domanda decide il Consiglio..entro tre mesi, dandone subito comunicazione
scritta (e motivata in caso di rifiuto) all'interessato, 'il quale dovra, entro un mese dalla ricezione della
comunicazione, versare l'intera quota sociale ~ I'eventuale sovrapprezzo.

In mancanza di tale versamento la domanda si intendera come non presentata.



Per i soci minorenni la domanda di ammissione a socio dovra essere firmata dal genitore o da chi ne
fa le veci.
Articolo 6
La qualita di socio si perde per: recesso, morosita, indegnita.
Il socio che intende recedere dall'Associazione deve presentare al Consiglio la relativa
dichiarazione scritta, motivando la esaurientemente. |
Spetta al Consiglio constatare se ricorrono i motivi che legittimano il recesso e di provvedere di
conseguenza nell'interesse dell' Associazione.
La morosita verra dichiarata dal Consiglio con apposita delibera.
L'indegnita verra sancita dall'assemblea dei soci.
Articolo 7
Oltre che nei casi previsti dalla legge, puo essere escluso, con delibera del Consiglio, il socio che:
a) - non e piu in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali;
b) - non adempie a quanto previsto dallo Statuto e agli impegni a qualunque titolo assunti verso
I'Associazione;
c) - intraprenda attivita 0 assuma interessi contrastanti o in concorrenza con gli scopi sociali
dell' Associazione.
Articolo 8

I soci sono tenuti:
a) al versamento annuale della quota sociale, nella misura che verra annualmente stabilita dal
Consiglio Direttivo;
b) ad ogni altro versamento previsto dai regolamenti interni e deliberato dal competente organo
amministrativo;
. €) ad osservare il presente Statuto, i regolamenti ed ogni delibenizione legittimamente assunta dai
competenti organi sociali. .
Il socio che contravviene a tali obblighi e passibile delle seguenti sanzioni:
a) diffida
b) penalita
c) esclusione
che sono applicate dal Consiglio Direttivo.
La quota associativa e intrasmissibile ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte, € non
rivalutabile.
Articolo 9
Il patrimonio sociale é costituito:
a) - dai beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta dell' Associazione;
b) - da eventuali fondi di riserva o fondi speciali istituiti a scopo di previdenza, solidarieta,
miglioramento o istruzione dei soci o dei loro familiari;
c) - da fondi di garanzia per il pagamento delle indennita a soci, amministratori o dipendenti. Le
entrate dell" Associazione sono costituite:
1) - dalle quote annuali di iscrizione;
2) - dall'utile derivante dallo svolgimento di ogni sua attivita;
3) - da ogni altra entrata che concorra ad incrementare l'attivo sociale.
Articolo 10
L'esercizio sociale va dali' | (uno) gennaio al31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
Il primo esercizio si chiudera al 31 (trentuno) dicembre 1994 (millenovecentonovantaquattro). Alla
fme di ogni esercizio il Consiglio Direttivo, previo esatto inventario, con criteri di oculata
prudenza, provvede a compilare il bilancio consuntivo, che entro il mese di aprile dovra essere
sottoposto all' Assemblea dei soci per I'approvazio~.
Il bilancio consuntivo, con eventuali relativi allegati, deve restare a disposizione dei soci durante i
sette giorni antecedenti la data fissata per la riunione dell'Assemblea che li deve approvare.



Il bilancio consuntivo e la relativa documentazione di supporto, anche se non fiscale, dovranno
essere conservati fino al 31 dicembre del sesto anno successivo a quello di riferimento dei dati.
Durante la vita dell' Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
dalla legge, € vietato distribuire anche in modo indiretto, il patrimonio sociale e gli utili, nonché i
fondi o le riserve comunque denominati.

ORGANI SOCIALI

Articolo Il
Sono organi dell' Associazione:
a) -I'Assemblea dei soci
b) - il Consiglio Direttivo
c) - il Presidente.
Articolo 12

L'Assemblea e costituita da tutti i soci maggiorenni che abbiano versato la quota associativa per
I'anno in corso entro il 31 (trentuno) dicembre dell anno precedente ed é presieduta dal Presidente
del Consiglio Direttivo, o in sua assenza da persona designata dall'assemblea tra i soci presente.
Ogni socio ha diritto ad un voto, non € ammesso il voto per delega.
Le elezioni di cariche sono fatte a scrutinio palese ed a maggioranza relativa.
A parita di voti si procede a ballottaggio.

Articolo 13
Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie e le riunioni possono tenersi in qualsiasi localita dello
Stato Italiano.
L'Assemblea ordinaria e convocata dal Presidente. almeno una volta all'anno entro quattro mesi
dalla chiusura dell’ esercizio sociale, per I'approvazione del bilancio consuntivo e per trattare tutti
gli argomenti di sua competenza e che sono posti all'ordine del giorno.
Puo essere inoltre convocata quando il Presidente lo ritenga opportuno o quando ne sia fatta
domanda da almeno un terzo dei soci.
In questo caso I'Assemblea deve essere convocata senza ritardo.
Le modificazioni dello Statuto e dei regolamenti spettano all' Assemblea straordinaria.

Articolo 14
La convocazione dell' Assemblea é fatta a mezzo avviso contenente l'indicazione delle materie da
trattare, nonché luogo e data della prima e della seconda convocazione, da tenersi almeno 24
(ventiquattro) ore di distanza.
L'avviso deve essere esposto in maniera visibile in apposita bacheca sita all'interno della sede
sociale per almeno sette giorni prima della convocazione.
Per la validita delle Assemblee in prima convocazione devono essere presenti almeno la meta piu
uno dei soci; in seconda convocazione I'Assemblea sara validamente costituita qualunque sia il
numero degli intervenuti.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti presenti o rappresentati e sono valide
ed efficaci anche verso i soci dissenzienti.

Articolo 15
Il Consiglio Direttiva e composto da un numero dispari e variabile di consiglieri, dal minimo di tre
al massimo di undici, determinato dall'’Assemblea ordinaria ad ogni rinnovo delle cariche, in
proporzione al numero dei soci.
I Consiglio elegge poi nel suo seno il Presidente ed il Vice Presidente.
I consiglieri durano in carica tre anni, sono rieleggibili e sono esonerati dal prestare cauzione.
Ai consiglieri spetta il rimborso delle spese sostenute per conto dell’Associazione nell* esercizio
delle loro mansioni.
Il Consiglio potra delegare parte delle proprie attribuzioni ad un singolo consigliere e potra inoltre
nominare uno o piu responsabili di settore fissandone le attribuzioni.



Articolo 16
I Consiglio Direttivo é convocato dal Presidente, con i mezzi e nei modi che egli riterra piu
opportuni per garantire le migliori funzionalita.
Le sedute del Consiglio si ritengono valide quando sia presente almeno la maggioranza dei suoi
membri e tutti abbiano ricevuto la convocazione almeno tre giorni prima.
Il consigliere che senza giustificato motivo manchi a tre sedute consecutive decade dalla carica.
Quando i decaduti rappresentano la minoranza dei consiglieri, vengono provvisoriamente sostituiti
con altri soci cooptati dal Consiglio Direttivo, dopo aver acquisito il parere favorevole.
La nomina di tali consiglieri dovra essere sottoposta alla prima assemblea ordinaria, che provvedera
alla conferma o alla sostituzione.

Articolo 17

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza assoluta dei presenti ed a scrutinio
palese.
In caso di parita prevale il voto del Presidente.
Se si tratta di affari in cui taluno dei componenti abbia interesse personale diretto o indiretto,
I'interessato deve fisicamente assentarsi dalla riunione.

Delle riunioni e deliberazioni prese verra redatto verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

Articolo 18

Al Consiglio Direttivo sono conferiti i piu ampi poteri per I'amministrazione dell'Associazione, con

facolta di compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione che dal presente statuto
o dalla legge non siano riservati all'’Assemblea.
Spetta al Consiglio determinare, entro il 3° (trenta) settembre di ogni anno, la quota associativa per
I'anno seguente, che i soci sono tenuti a versare entro il31 (trentuno) dicembre di ogni anno. Spetta
inoltre al Consiglio, entro il 31 (trentuno) gennaio di ogni anno, deliberare in ordine alla morosita dei
soci che non abbiano versato la quota associativa e provvedere all'aggiornamento del libro soci.

Articolo 19
Il Presidente ha, anche in giudizio, la firma e la rappresentanza dell' Associazione che competono,
in caso di sua assenza o impedimento, al Vice Presidente.

DISPOSIZIONI GENERALI E NORME FINALI

Articolo 20
Il funzionamento tecnico ed amministrativo dell'Associazione, in particolare per quanto riguarda le
funzioni dei soci e l'attribuzione di specifici incarichi a taluno di essi, le mansioni e il trattamento
economico del personale dipendente, la costituzione e la gestione dei fondi speciali di cui all'art. 10,
lettera b) e c), sara disciplinato da appositi regolamenti da emanarsi dall’Assemblea dei soci.
Articolo 21
Lo scioglimento dell'Associazione e deliberato dall'’Assemblea in seduta straordinaria.
Il patrimonio associativo, ai sensi del Decreto Legislativo 4 dicembre 1997, ill. 460, dovra essere
devoluto ad altra Associazione con finalita analoghe o a fini di pubblica utilita, sentito I'organismo di
controllo di cui all'art. 3, comma 190 della legge 23 dicembre 1996, ill. 662 e salva diversa
destinazione imposta dalla legge.
A tal fine I'Assemblea nomina uno o piu liquidatori.
Articolo 22
Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, valgono le disposizioni vigenti del
Codice Civile e delle Leggi speciali in materia.



ASSE-MBLEA STRAORDINARIA
ASSOCIAZIONE P APIRIA

Il giorno 30 (trenta) settembre 1998, alle ore 20, in seconda convocazione, presso la sede sociale, si € riunita
I'Assemblea Straordinaria dell' Associazione Papiria con il seguente ordine del giorno:

1) - Modifiche allo Statuto;

2) ... Varie ed eventuali.

Sono presenti le socie: Canova Rosanna, Bordin Lucia, Lusa Cinzia, Dalla Rosa Alessandra, Fabris Nadia,
Gioffré Nuccia, Signori Giada, Zannin Luisa, Zuanelli M.Clotilde, Sebben Sabrina, Paulin Gabriella,
Strapazzon Adriana, Corso Silvia, D'Agostini Annalisa, Saccol Sonia, Turrin Novella, De Biasio Anna,
Maschio Anna, Maschio Sabrina, Micheluzzi Cristina, Pizzin Alfea, Secco Michela, Busatti Francesca, Furlin
Sheila, Baratto Roberta, Arnoffi Nada.

Presiede 1'assemblea Rosanna Canova in qualita di Presidente in carica, funge da segretaria Cinzia Lusa.
Constatata la validita dell' Assemblea, essendo presente la maggioranza assoluta delle socie (26 su 3 O), la
Presidente dichiara aperti i lavori e passa ad illustrare il punto 1 all'Ordine del Giorno.

La disponibilita di nuovi locali avuti a disposizione in Feltre, frazione Zermen Via Centrale, presso ex Scuole
Elementari, consente ora lo spostamento della sede sociale dai locali in prestito presso la Parrocchia del
Boscariz.

Propone inoltre di modificare la denominazione in "ASSOCIAZIONE PAPIRIA” per meglio significare che
trattasi di un' Associazione di volontariato.

Tali modifiche, se approvate, comportano la variazione dell' Art. 1 dello Statuto.

La recente approvazione del D.Lgs. nr. 460/97, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale nr. 1 del 2 gennaio 98,
impone di procedere alle modifiche di alcuni articoli per continuare ad essere considerati Enti non
commerciali ed eventualmente godere delle agevolazioni fiscali in esso contenute.

Le modifiche riguardano gli articoli 3-4-5-8":10-12-13 e 21 dello Statuto.'

La Presidente passa alla lettura degli articoli modificati, che recepiscono le direttive del D. Lgs 460/97,
spiegando all'Assemblea i punti modificati.

La Presidente propone inoltre, vista la necessita di modificare lo Statuto, di prolungare la durata

dell' Associazione sino al 31.12.2020, modificando cosi anche l'art. 2.

Terminata la sua illustrazione, la Presidente dichiara aperta la discussione.

Dopo alcune brevi richieste di ulteriori chiarimenti da parte di alcune socie, la Presidente mette in votazione
tutti gli articoli modificati dello Statuto.

Tutti i nuo~i articoli vengono approvati alla unanimita.

Dopo la votazione, la Presidente comunica che lo Statuto, cosi modificato, verra registrato all'Ufficio del
Registro di Feltre, come previsto dal su accennato D. Lgs, entro i termini previsti dalla Legge.

Non essendoci pit alcun punto all'O.d.G. da discutere e non avendo nessun altra socia richiesto la parola,
I’Assemblea viene sciolta alle ore 22.30.

LA  PRESIDENTE LA SEGRETARIA
Rosanna Canova Cinzia Lusa




